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ZARZADZENIE Nr 18/2026
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

z dnia 9 wrzesnia 2026 roku

W sprawie: wdrozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim procedur
ustug rynku pracy

Na podstawie:

- ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 620
z pdin. zm.);

- §12 ust. 1, pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wdraza sie nizej wymienione
procedury ustug rynku pracy:
1) Procedura ustugi: posrednictwo pracy, w brzmieniu stanowigcym zafgcznik nr 1 do zarzgdzenia.
2) Procedura ustugi: poradnictwo zawodowe, w brzmieniu stanowiacym zafgcznik nr 2 do
zarzadzenia.
3) Procedura ustugi: zatrudnianie cudzoziemcow spoza obszaru EOG, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim do
stosowania w/w procedur.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 21/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 30 listopada 2022 roku w sprawie wdrozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim procedur ustug rynku pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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