(«4 Powiatowy Urzad Pracy
‘ w Piotrkowie Trybunalskim

URZAD PRACY

Znak sprawy: PO0-1.2311.9.2024.DW Piotrkéw Trybunalski, dnia 28.03.2024r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Do przedmiotowego zamoéwienia majg zastosowanie postanowienia Regulaminu zamoéwienn publicznych na
dostawy, ustugi i roboty budowlane o wartosci szacunkowej ponizej 130 000 zt, wprowadzonego Zarzgdzeniem
Nr 3 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 15 stycznia 2021 roku

1. Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dmowskiego 27,
97-300 Piotrkow Tryb., NIP 771 23 14 810

2. Opis przedmiotu zamoéwienia:

Swiadczenie kompleksowej obstugi w zakresie ochrony danych osobowych w tym petnienie funkcji
Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, przez podmiot
wpisany do CEIiDG lub KRS.

Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego ustugi petnienia obowigzkéw Inspektora
Ochrony Danych (zwanego w dalszej czesci 10D) w rozumieniu przepiséw w art. 37
ROZPORZADZENIAPARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdline
rozporzgdzenie o ochronie

danych). W stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich sprawach zwigzanych z
ochrong danych osobowych.

Nadrzednym celem dziatalnosci IOD jest okreslenie standardéw i zasad postepowania obowigzujgcych
w obszarze przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim oraz nadzér nad ich przestrzeganiem.

Inspektora Ochrony Danych wyznacza sie na podstawie kwalifikacji zawodowych, a w szczegdlnosci
wiedzy na temat prawa i praktyk w zakresie RODO, przepiséw unijnych i krajowych.

Przedmiotem zaméwienia jest:

1) Przejecia funkcji 10D, zgodne z art. 39 Rozporzgdzenia RODO. Zadania IOD polegajg na
zapewnieniu przestrzegania przepisdw o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci:

a) informowaniu Administratora oraz pracownikéw ktérzy przetwarzajg dane osobowe o
obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy RODO oraz innych przepisébw o ochronie
danych i doradzanie im w tej sprawie,

b) monitorowaniu przestrzegania RODO, innych przepiséw o ochronie danych oraz polityk
administratora w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkéw, dziatania
zwiekszajgce swiadomos¢, udziat w organizowaniu szkolen pracownikéw uczestniczgcych w
operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty, szkolenie pracownikéw,
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C) udzielaniu na zgdanie zalecenh co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania, zgodnie z art. 35 RODO,

d) zbieraniu informacji w celu identyfikacji proceséw przetwarzania,

e) analizowaniu i sprawdzaniu zgodnosci przetwarzania,

f) informowaniu i doradzaniu okreslonych dziatan i praktyk,

g) koordynowaniu catego procesu oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych,

h) opracowywaniu i aktualizacji polityk ochrony danych osobowych,

i) administrowaniu, kontrola upowaznien do przetwarzania danych, w tym prowadzenie rejestru
upowaznien,

i) przygotowywaniu, opiniowanie umoéw powierzenia przetwarzania danych osobowych,
prowadzenie rejestru umow,

k) udziat w procesach zwigzanych z naruszeniami ochrony danych osobowych, koordynowanie
zgtoszenh Prezesowi UODO i osobom, ktérych dotycza,

I) opracowywanie tresci klauzul informacyjnych, zgdd i innych dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych,

m) wspotpraca z organem nadzorczym,

n) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z
przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36 RODO, oraz w
stosownych przypadkach we wszystkich innych sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
danych,

0) petnienie roli punktu kontaktowego dla osob, ktérych dane dotycza, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw
przystugujgcych im na mocy RODO oraz innych przepiséw o ochronie danych,

p) prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania, innych wymaganych rejestrow oraz
wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z mocy RODO oraz innych przepiséw o ochronie
danych,

gq) prowadzenie regularnych audytéw w zakresie ochrony danych osobowych oraz przekazywanie
raportéw do Administratora,

r) realizacja dziatah uswiadamiajgcych pracownikéw w zakresie ochrony danych osobowych.

IOD jest zobowigzany do zachowania tajemnicy lub poufnosci co do wykonywania swoich zadan, zgodnie z
prawem Unii Europejskiej oraz prawem krajowym.
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci realizacji wyznaczonej ustugi za pomocg podwykonawcéw.

3. Termin, miejsce, czas realizacji zamoéwienia:

Realizacja zaméwienia od 15.04.2024r. do  31.12.2025 .

Ustuga dotyczy pracownikéw (ok. 60 oséb) oraz klientéw Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim (aktualnie zarejestrowani: 3752 osoby.).
Wykonawca zobowigzuje sie do:
— co0 najmniej jednej wizyty osobistej raz w miesigcu (8 godz.), w godzinach pracy Urzedu, w siedzibie
Zamawiajgcego;
— przekazywania Administratorowi raz na kwartat raportu w zakresie przestrzegania przepiséw o ochronie
danych;
Osoba wyznaczona jako IOD, zobligowana jest do osobistego $wiadczenia  ustugi, utrzymywania z
Zamawiajgcym kontaktéw telefonicznych,  e-mailowych oraz z wykorzystaniem dostepnych srodkéw
komunikacji.
Czas reakcji na zgtoszenie ze strony Zamawiajgcego, nie moze przekracza¢ 24 h. Jako zgtoszenie traktuje sie
wszystkie proby kontaktu z Wykonawcg, poprzez ogélnodostepne $rodki komunikaciji, tj. telefon, e-mail.
W zapytaniu ofertowym mogg wzigé udziat Wykonawcy, ktdrzy posiadajg niezbedne uprawnienia do
wykonywania okreslonej dziatalnosci.

4. Miejsce i termin zalozenia ofert

Oferte nalezy ztozy¢é do dnia 05.04.2024r., do godziny 12.00, w siedzibie Zamawiajgcego w Piotrkowie
Trybunalskim, przy ul. Dmowskiego 27, pokdj nr 14.
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5. Sposéb skladania ofert

a) osobiscie

b) za posrednictwem poczty

¢) drogg elektroniczng na adres e-mail: lopi@puppiotrkow.pl

d) faksem na nr Tel.44 647-45-26 wew. 150.
W przypadku ofert sktadanych za posrednictwem poczty elektronicznej, Wykonawca zobowigzany jest
przekaza¢ oferte w formie plikéw zatgczonych do korespondenciji, pliki powinny by¢ zapisane w formacie
umozliwiajgcym odczytanie ich tresci, np. w PDF.

6. Opis sposobu przygotowania ofert;
Wykonawca, ktéry posiada niezbedne doswiadczenie oraz potencjat techniczny i osobowy, powinien
przygotowac i ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego oferte:

1) sporzadzona na formularzu ofertowym, zgodnym w treéci ze wzorem stanowigcym

zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego,

2) sporzadzong w jezyku polskim,

3) zawierajgcg petna nazwe Wykonawcy, adres siedziby, dane kontaktowe (telefon, e-mail) NIP, REGON,

4) podpisang przez osobe lub osoby uprawnione do wystepowania w obrocie prawnym w imieniu
Wykonawcy, przy czym podpis lub podpisy muszg by¢ czytelne lub opatrzone imiennymi pieczatkami

Do oferty Wykonawca winien zatgczy¢:

1) Oswiadczenie, ze do dnia zawarcia umowy o Swiadczenie ustugi, wyznaczy osobe do petnienia funkciji
I0D.

2) Wykaz wykonania w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, minimum 3 ustug w zakresie petnienia funkcji
Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérych kazda realizowana byta przez okres co najmniej 12
miesiecy. Na potwierdzenie spetnienia tego warunku Wykonawca zataczy liste wykonanych ustug,
wskazujgc w sposéb jednoznaczny Zamawiajgcego, u ktérego wykonywat przedmiotowe ustugi, ich
zakres, daty rozpoczecia i zakohczenia Swiadczenia tych ustug, deklarowang liczbe pracownikow
zatrudnianych w obstugiwane;j firmie.

3) referencje potwierdzajgce dane z listy ustug oraz nalezyte wykonanie tych ustug, badz inne dokumenty
sporzadzone przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi zostaty wykonane, a w przypadku swiadczen
powtarzajgcych sie lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli wykonawca z przyczyn niezaleznych od niego
nie jest w stanie uzyska¢ tych dokumentéw — oswiadczenie wykonawcy; w przypadku $wiadczen
powtarzajgcych sie lub ciggtych nadal wykonywanych referencje bgdz inne dokumenty potwierdzajgce
ich nalezyte wykonywanie powinny byé wystawione w okresie ostatnich 3 miesiecy.

7. Wykonawca jest zobowigzany do wypetnienia formularza ofertowego i okredlenia w nim ceny obejmujgcej
wszystkie koszty niezbedne do wykonania zaméwienia; cena oferty winna by¢ przedstawiona w PLN jako cena
brutto (zawiera¢ podatek VAT).

8. Wprowadzenie przez Wykonawce jakichkolwiek zmian w formularzu ofertowym spowoduje odrzucenie oferty.

9. Wybér Wykonawcy realizujgcego zamoéwienie:
Zamawiajgcy wybierze Wykonawce na podstawie ofert, ztozonych w wyznaczonym terminie, spetniajgcych
wymagania, o ktérych mowa w pkt. 6.
Oferta zostanie oceniona przez Zamawiajgcego w oparciu o nastepujgce kryterium wyboru oferty:
a. Cena 100%

W przypadku otrzymania przez Zamawiajgcego ofert o takiej samej cenie tgcznej, Zamawiajagcy wezwie
Wykonawcow do ztozenia ofert dodatkowych, sposrdd ktérych zostanie wybrana oferta najkorzystniejsza.

W przypadku, gdy cena zaoferowana przez wszystkich Wykonawcow przekroczy srodki finansowe, ktére
Zamawiajgcy moze przeznaczy¢ na realizacje zamowienia, Zamawiajgcy ponowi zapytanie ofertowe.

Z wybranym Wykonawcg zostanie zawarta umowa cywilnoprawna.

10.Warunki ptatnosci:

Naleznos¢ za wykonang ustuge regulowana bedzie w terminie 14 dni, od daty otrzymania przez
Zamawiajgcego faktury.

Umowa z Wykonawcg okresli warunki i zasady ptatnosci za realizacje ustugi, w skali jednego miesigca.
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11.Miejsce lub sposéb uzyskania informacji oraz dodatkowej dokumentacji okreslajacej szczegétowe
warunki udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia:

Wszelkich informacji dotyczacych przedmiotu zamoéwienia udziela: Dorota Wisniak — Kierownik Referatu
Organizacji i Administracji, Tel. 44 647-45-26.

12. Uniewaznienie postepowania:

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania ofertowego, jezeli:

1) nie zlozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

2) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé¢ na
sfinansowanie zaméwienia chyba, ze Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej
oferty,

3) wystagpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie
zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna bylo wczesniej przewidzied,

4) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajgcg zawarcie Umowy lub
prawidtowg jej realizacje,

5) po wyborze najkorzystniejszej oferty Oferent odmowi zawarcia umowy lub podejmie préb negocjacii jej
postanowien.

2. Zapytanie ofertowe moze by¢ takze uniewaznione przez Zamawiajgcego bez podania przyczyny (bez
podania uzasadnienia) w kazdym momencie i nie stanowi podstawy do roszczenia sobie prawa ze strony
Oferenta do realizacji zaméwienia.

3. Oferenci uczestniczg w postepowaniu na wtasny koszt i ryzyko, nie przystugujg im zadne roszczenia z tytutu
uniewaznienia postepowania przez Zamawiajgcego.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim

mgr Arkadiusz Niecka

Zalaczniki:

1) formularz ofertowy
2) projekt umowy

3) oswiadczenie
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Zatgcznik
do zapytania ofertowego

Znak sprawy: POO-1.2311.9.2024.DW
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Dmowskiego 27
97-300 Piotrkéw Trybunalski

FORMULARZ OFERTOWY
LA = o= PO
Z SIBAZIDG ..ottt
NIP o e REGON ...t e nr tel./fax
w odpowiedzi na zapytanie ofertowe
P4 g T 1 ] o] = Y Zdnia ...

dotyczace realizacji zamowienia

~Swiadczenie kompleksowej obstugi w zakresie ochrony danych osobowych w tym petnienie funkcji
Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, przez podmiot
wpisany do CEiDG lub KRS”

skladam oferte o tresci jak ponizej:

Cena za realizacje przedmiotu zaméwienia:

a) Miesieczna optata z tytutu wykonania przedmiotu zamoéwienia wynosi:
Netto (ZIOtYCh): ..o ,
Podatek VAT (% ) (Zlotych) oo ,
Brutto (Zotych): ... o ,

- z zastrzezeniem, Ze w miesigcu rozpoczecia swiadczenia ustugi wynagrodzenie bedzie przystugiwato
w wysokosci proporcjonalnej za niepetny miesigc.

b) Laczna wartos¢ oferty wynosi (okres realizacji ustugi 15.04.2024 r. — 31.12.2025 r.):
(ZIOtY O ) e ,
S o)V a1 (I 4 (0] 4 o) S PSP

1. Oswiadczam, ze zapoznatem sie z zapytaniem ofertowym i jego zatgcznikami i nie wnosze do nich
zadnych zastrzezen.

2. Oswiadczam, ze posiadam potencjat osobowy i techniczny do realizacji ustugi wskazanej przez
Zamawiajgcego.

3. Zobowigzuje sie zrealizowa¢ zamdwienie w czasie wskazanym przez Zamawiajgcego.

4.  Akceptuje forme ptatnosci w terminie do 14 dni  od daty wystawienia faktury.

Mi€SCOWOSE.......evvvveeeeeiiiiieeee e dnia,.......cceveneinnn.

(imig, nazwisko i podpis uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy)
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