
 

 

Piotrków Trybunalski, dnia 15.03.2024r. 

 

  

Znak sprawy POO-1.2311.7.2024 

 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE 

 

Do przedmiotowego zamówienia mają zastosowanie postanowienia Regulaminu zamówień publicznych  na dostawy, 
usługi i roboty budowlane o wartości szacunkowej poniżej 130 000 zł, wprowadzonego Zarządzeniem Nr 3 Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 15 stycznia 2021 roku 

 

1. Zamawiający: 

 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
ul. Dmowskiego 27 
97-300 Piotrków Tryb. 
NIP 771-23-14-810 
 (nazwa Zamawiającego, adres, dane adresowe, NIP, REGON) 
 
 
 

2. Opis przedmiotu zamówienia: 

 

Badania psychologiczne osób bezrobotnych i poszukujących pracy kierowanych na szkolenia  

w zakresie Prawa jazdy kat. C, CE, D, Kwalifikacji wstępnej przyspieszonej do prawa jazdy kat. C/CE lub D i inne 

wymagające przedmiotowych badań. 

 
(nazwa, cechy, ilość, jednostka miary) 
 
 
 

3. Termin, miejsce, czas realizacji zamówienia: 

 

Piotrków Trybunalski, od 02.04.2024r. do 31.12.2025r. 

 

4. Miejsce i termin założenia ofert 

 

Ofertę należy złożyć do dnia 25.03.2024, do godziny 15.30, w siedzibie Zamawiającego  

w Piotrkowie Trybunalskim, przy ul. Dmowskiego 27, pokój nr 14  

 

5. Sposób składania ofert 

a) osobiście 

b) za pośrednictwem poczty 

c) drogą elektroniczną na adres e-mail: lopi@puppiotrkow.pl 

d) faksem na nr Tel.44 647-45-26 wew. 150. 

W przypadku ofert składanych za pośrednictwem poczty elektronicznej, Wykonawca zobowiązany jest przekazać ofertę w 

formie plików załączonych do korespondencji, pliki powinny być zapisane w formacie umożliwiającym odczytanie ich 

treści, np. w PDF. 

 

6. Opis sposobu przygotowania ofert: 

Wykonawca, który posiada niezbędne doświadczenie oraz potencjał techniczny i osobowy, powinien przygotować i złożyć 

w siedzibie Zamawiającego ofertę: 

1) sporządzona na formularzu ofertowym, zgodnym w treści z wzorem stanowiącym załącznik  

      nr 1 do zapytania ofertowego, 

2) sporządzoną w języku polskim, 

3) zawierającą pełna nazwę Wykonawcy, adres siedziby, dane kontaktowe (telefon, e-mail) NIP, REGON, 

4) podpisaną przez osobę lub osoby uprawnione do występowania w obrocie prawnym w imieniu Wykonawcy, przy 

czym podpis lub podpisy muszą być czytelne lub opisane imiennymi pieczątkami. 



 

 

7. Wykonawca jest zobowiązany do wypełnienia formularza ofertowego i określenia w nim ceny obejmującej wszystkie 

koszty niezbędne do wykonania zamówienia; cena oferty winna być przedstawiona w PLN jako cena brutto (zawierać 

podatek VAT). W sytuacji wskazania przez Zamawiającego innych kryteriów niż cena, do formularza ofertowego 

Wykonawca załącza wymagane informacje dotyczące pozostałych kryteriów. 

8. Wykonawca umożliwi kontakt pracowników PUP z przedstawicielem pracowni, w godzinach pracy urzędu, tj. 7.30-

15.30, celem umówienia terminu badań psychologicznych dla klientów urzędu. 

9. Badania osób kierowanych odbywać się będą od poniedziałku do piątku, w godzinach wskazanych przez Wykonawcę 

10. Wprowadzenie przez Wykonawcę jakichkolwiek zmian w formularzu ofertowym spowoduje  odrzucenie oferty. 

11. Wybór Wykonawcy realizującego zamówienia: 

Zamawiający wybierze Wykonawcę na podstawie ofert, złożonych w wyznaczonym terminie, spełniających wymagania, o 

których mowa w pkt. 6. 

Oferta zostanie oceniona przez Zamawiającego w oparciu o następujące kryteria wyboru oferty: 

a. Cena 100% 

 

Porównanie cen dokonane zostanie na podstawie zsumowanej ceny jednostkowej badań kierowców samochodów 

ciężarowych lub autobusów, badań kierowców sam. Ciężarowych lub autobusów kierowanych jednocześnie na prawo 

jazdy oraz szkolenie Kwalifikacji wstępnej przyspieszonej do prawa jazdy oraz innych szkoleń wymagających badań   

( zgodnie z sumą w formularzu ofertowym). 

W przypadku otrzymania przez Zamawiającego ofert o takim samym bilansie punktowym, Zamawiający wezwie 

Wykonawców do złożenia ofert dodatkowych, spośród których zostanie wybrana oferta najkorzystniejsza. 

W przypadku, gdy cena zaoferowana przez wszystkich Wykonawców przekroczy środki finansowe, które Zamawiający 

może przeznaczyć na realizację zamówienia, Zamawiający ponowi zapytanie ofertowe. 

Z wybranym Wykonawcą zostanie zawarta umowa cywilnoprawna. 

 

12. Warunki płatności: 

 

Należność za wykonaną dostawę, usługę lub robotę budowlaną* regulowana będzie w ustalonym terminie. Podstawą do 

wystawienia przez Wykonawcę faktury jest skierowanie na badania wystawione przez Zamawiającego. 

13. Miejsce lub sposób uzyskania informacji oraz dodatkowej dokumentacji określającej szczegółowe warunki 

udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia: 

 

Wszelkich informacji dotyczących przedmiotu zamówienia udziela: 

Aleksandra Wasińska 

PUP w Piotrkowie Tryb. 

Tel. 44 647 10 81 

           

 

 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy  

w Piotrkowie Trybunalskim 

mgr Arkadiusz Niecka 

 

………………………………………… 

podpis Kierownika Zamawiającego 

 

 

 

 

Załączniki: 

1) formularz ofertowy 

2) załącznik do formularza ofertowego sporządzony  
indywidualnie w zależności od kryteriów innych niż cena  
 
*wybrać właściwe



 

 

 

 

   Załącznik do zapytania ofertowego 

 

 

Znak sprawy POO-1.2311.7.2024 

Powiatowe Urząd Pracy  

ul. Dmowskiego 27  

97-300 Piotrków Trybunalski 

 

FORMULARZ OFERTOWY 

 

Wykonawca ………………………………………………………………………………………… 

z siedzibą...................................................................................................................... …………………………… 

NIP ............................................. REGON ................................................ nr tel./fax 

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe  

znak sprawy ............................................................................. z dnia .................................................... ……… 

dotyczące realizacji zamówienia …………………………………………………………………… 

składam ofertę o treści jak poniżej*: 

 

Cena za realizację przedmiotu zamówienia: 

 

 

Lp. 

 

Przedmiot zamówienia 

 

Jednostka 

miary 

 

Ilość 

cena 

jednostkowa 

netto (PLN) 

cena jednostkowa 

brutto (PLN) 

wartość brutto 

(PLN) 

1 
 

2 
 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
1. Badanie 

psychologiczne osób 
kierowanych na 
szkolenie prawa jazdy 
kat. C, CE lub D 

Szt. 1    

2 Badanie 
psychologiczne osób 
kierowanych na 
szkolenie kwalifikacji 
wstępnej 
przyspieszonej lub 
szkolenie okresowe 
do prawa jazdy kat. C, 
CE lub D  

Szt. 1    

3. Badanie 
psychologiczne osób 
kierowanych 
jednocześnie na 

prawo jazdy oraz na 
szkolenie kwalifikacji 
wstępnej 
przyspieszonej lub 
szkolenie okresowe 
do prawa jazdy kat. C, 
CE lub D 

Szt. 1    

4. Badanie 
psychologiczne osób 
kierowanych na inne 
szkolenia wymagające 
przedmiotowych 
badań 

Szt. 1    

Suma:    

 

Łączna wartość oferty wynosi: 



 

 

 

 

Netto (złotych): ................................................................................................................................................  

brutto (złotych): ................................................................................................................................................  

słownie (złotych): .............................................................................................................................................  

 

1. Oświadczam, że zapoznałem się z zapytaniem ofertowym i jego załącznikami i nie wnoszę do nich żadnych 

zastrzeżeń. 

2. Zobowiązuję się zrealizować zamówienie w czasie wskazanym przez Zamawiającego. 

3. Akceptuję formę płatności w terminie do 14 dni od daty dostarczenia  faktury do Zamawiającego. 

4. Badania osób kierowanych odbywać się będą od poniedziałku do piątku, w godzinach 

………………………… 

5. Zobowiązujemy się, iż możliwy będzie kontakt pracowników PUP z przedstawicielem pracowni w godzinach 

pracy urzędu, tj. 7.30-15.30, celem umówienia terminu badań psychologicznych dla klientów urzędu. 

7. Podpisuję niniejszą ofertę jako osoba do tego upoważniona na podstawie wpisu z ewidencji działalności 
gospodarczej lub wpisu z Krajowego Rejestru Sądowego. W przypadku, gdy Wykonawcę reprezentuje 
pełnomocnik, do formularza ofertowego należy załączyć pełnomocnictwo określające jego zakres i podpisane 
przez osoby uprawnione do reprezentacji.   
8. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób 
fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie 
zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu. 
9.  Oświadczam, że: 

 Podmiot, który reprezentuję nie znajduje się / znajduje się* w grupie podmiotów,  jak również, 
nie jest / jest* powiązany osobiście, organizacyjnie, gospodarczo, finansowo       z osobami i podmiotami, 
wykazanymi na Liście osób i podmiotów, wobec których są stosowane środki sankcyjne - prowadzonej 
przez Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji i publikowanej w Biuletynie Informacji Publicznej, 
na stronie podmiotowej ministerstwa właściwego do spraw wewnętrznych, o której mowa                       w 
ustawie z dnia 13.04.2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 
na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835); 

 Podmiot, który reprezentuję nie znajduje się / znajduje się* w załączniku nr 1 do Rozporządzenia Rady 

(UE) nr 269/2014 oraz w załączniku nr 1 do Rozporządzenia Rady (WE) nr 765/2006 - wykazy osób 
fizycznych i prawnych, podmiotów i organów podlegających sankcjom. 

 
 
Miejscowość ................................... dnia,……………….. 
 
 

 
                                                               

…………………………………………………………… 
                                                                       imię, nazwisko i podpis uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy 
 
 
*w sytuacji wskazania przez Zamawiającego innych kryteriów niż cena, Wykonawca przekazuje  
wymagane informacje w załączniku do formularza ofertowego 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

Klauzula informacyjna dla uczestników postępowań  
o udzielenie zamówienia publicznego do 130 tys. zł w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
 
Zgodnie z obowiązkiem wynikającym z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE, Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim (PUP) informuje o przetwarzaniu Państwa danych 
osobowych oraz przysługujących im prawach. 
1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest: Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, 

ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrków Tryb., w imieniu którego działa Dyrektor  
    Dane kontaktowe do : 

 Administratora - I piętro PUP, pok. 32 tel. 44/ 6474526; adres e-mail: lopi@puppiotrkow.pl 

 Inspektora Ochrony Danych  -  I piętro PUP, pok. 40 tel. 44/ 6474526;       adres e-mail: 
lopi@puppiotrkow.pl lub iod@puppiotrkow.pl     

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia publicznego, zgodnie z Regulaminem udzielania zamówień publicznych na dostawy, usługi i 
roboty budowlane o wartości szacunkowej poniżej 130 tys. złotych  

3. Podstawa prawną ich przetwarzania jest Pani/Pana zgoda wynikająca z art. 6 ust 1 lit. a) i c) RODO, 
wyrażona poprzez akt uczestnictwa w postępowaniu oraz następujące przepisy prawa: 

 ustawa z dnia 11 września 2019 r.  prawo zamówień  publicznych (dalej pzp), 

 ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

 ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, 

 ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

 ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych, pozyskanych w związku z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia publicznego mogą być: podmioty prowadzące działalność pocztową lub kurierską, jednostki 
administracyjne realizujące zadania publiczne (m.in. minister właściwy ds. pracy, Wojewódzki Urząd Pracy w 
Łodzi, urząd skarbowy, zakład ubezpieczeń społecznych, komornik, sąd), wszystkie zainteresowane podmioty 
i osoby, gdyż co do zasady postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne. Osoby i podmioty, 
którym zostanie udostępniona dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz 74 pzp – w związku z 
jawnością postępowania dane mogą być przekazywane do państw spoza EOG.  
Ponadto odbiorcą danych zawartych w dokumentach związanych z postępowaniem o zamówienie publiczne 
mogą być podmioty, z którymi PUP zawarł umowy na korzystanie z udostępnianych przez nie systemów 
informatycznych w zakresie przekazywania lub archiwizacji danych. Zakres przekazania danych tym 
odbiorcom ograniczony jest jednak wyłącznie do możliwości zapoznania się z tymi danymi w związku ze 
świadczeniem usług wsparcia technicznego i usuwaniem awarii. Odbiorców tych obowiązuje klauzula 
zachowania poufności pozyskanych w takich okolicznościach wszelkich danych, w tym danych osobowych. 

5. Podanie danych osobowych w związku udziałem w postępowaniu o zamówienie publiczne nie jest 

obowiązkowe, ale może być warunkiem niezbędnym do wzięcia w nim udziału.  
6. Pani/Pana dane osobowe pozyskane w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego, 

przetwarzane będą przez okres wynikający z Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzędu Pracy w 
Piotrkowie Trybunalskim i obowiązujących przepisów archiwalnych. 

7. Zgodnie z art. 15-21 w/w Rozporządzenia, przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od 
Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, z 

zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art.18 ust. 2 RODO, a także przenoszenia danych do państwa 
trzeciego.  

8. Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.  
     

 
 

Administrator 

       Powiatowy Urząd Pracy  
    w Piotrkowie Trybunalskim 
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Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposób niż od osoby, 
której dane dotyczą – Upoważniony/Pełnomocnik 
  

Zgodnie z obowiązkiem wynikającym z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, Urząd informuje, że: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest: Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim,  
ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrków Tryb., w imieniu którego działa Dyrektor  
Dane kontaktowe do : 

 Administratora  – I piętro PUP, pok.32 tel. 446474526; adres e-mail: lopi@puppiotrkow.pl 

 Inspektora Ochrony Danych - I piętro PUP, pok. 40 tel. 446474526; adres e-mail: 
lopi@puppiotrkow.pl, iod@puppiotrkow.pl;  

2. Dane osobowe przetwarzane będą  na podstawie art. 6 ust.1 lit. b) i c) RODO, tj. przetwarzanie jest 
niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Urzędzie Pracy, w celu realizacji: 

 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego, 

 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny, 

 innych aktów prawnych, które w sposób bezpośredni lub pośredni odnoszą się do obowiązków i zadań 
wynikających z przepisów prawa wykonywanych przez PUP, oraz w celu realizacji uprawnień 

określonych w upoważnieniu/pełnomocnictwie. 
3. Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim będzie przetwarzał następujące kategorie danych: imię, 

nazwisko, PESEL i inne, jeśli zostały podane przez upoważaniającego (np. adres zamieszkania, adres 
prowadzenia działalności gospodarczej, nr i seria dowodu tożsamości). 

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do realizacji ww. celów.  
5. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą podlegać profilowaniu oraz nie 

będą przenoszone do państwa trzeciego. 
6. Dane osobowe mogą zostać udostępnione upoważnionym organom i instytucjom na podstawie przepisów 

prawa, podmiotom przetwarzającym (SYGNITY S.A.), radcy prawnemu lub podmiotom, z którymi 
Administrator zawarł umowę, np.: firmom nadzorującym oprogramowania, serwisującym sprzęt informatyczny, 
Poczcie Polskiej, Centrum Doręczeń PETEROX.  

7. Zgodnie z art. 15-21 w/w Rozporządzenia, przysługuje Panu/Pani prawo do żądania od 
Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, z 
zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art.18 ust.2 RODO, a także przenoszenia danych do 

państwa trzeciego.  
8. Dane przechowywane będą przez okres realizacji ww. celów oraz przez okres wynikający z Rzeczowego 
Wykazu Akt  Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Tryb. i innych przepisów prawa o archiwizacji, 
obowiązujących w Urzędzie.   
9. Szczegółowe informacje w zakresie przetwarzania Pana/Pani danych osobowych, uzyskać można  u  
Inspektora Ochrony Danych. 
 
10.W przypadku stwierdzenia naruszenia bezpieczeństwa Pana/Pani danych osobowych, przysługuje Panu/Pani 

prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 
2, 00-193 Warszawa.  

                                                                                                               
       Administrator 

Powiatowy Urząd Pracy 
                                                                                                        w Piotrkowie Tryb. 
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