UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANMIA DANYCH OSOBOWYCH
zawartaw dniu ................. migdzy:

Powiatem Piotrkowskim, ul. Dagbrowskiego 7, 97-300 Piotrkow Trybunalski, w imieniu, ktorego dziata
Powiatowy Urzad Pracy z siedziba w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dmowskiego 27, NIP 771-23-
14-810, REGON 590745361, reprezentowany przez:

Paniq Dorot¢ Cudzich — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim,
dziatajacg na podstawie upowaznienia Starosty Powiatu Piotrkowskiego,

zwanym dalej ,,Administratorem danych”

zwang dalej ,,Podmiotem przetwarzajacym”, o nastepujacej tresci:

§1.

Przedmiot umowy

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu w trybie art. 28 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (EU) 2016/679 =z 27 kwietnia 2016 r. (dalej:
Rozporzadzenie) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejsze;j
Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejszg umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiazujacego,
ktoére chronig prawa osob, ktorych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia.

§2.

Charakter i cel przetwarzania danych

1. Przedmiotem umowy jest powierzenie przetwarzania danych, majace na celu odbior i zniszczenie
dokumentacji niearchiwalnej. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie
umowy dane zwykle 1 szczegdlne kategorie danych osobowych pracownikéw oraz klientow
Administratora:
e dane identyfikacyjne (imig¢, nazwisko, pesel, nr dokumentu tozsamosci, adres e-mail, nr
telefonu)
e dane adresowe (kod, kraj, miasto, ulica, numer domu)
e dane transakcyjne (faktury sprzedazy, faktury zaliczkowe, faktury zakupu, korekty faktur,
zamOwienia od dostawcow, oferty sprzedazy, faktury proforma)
e dane kadrowe (dokumenty ptacowe, oswiadczenia majatkowe, akta osobowe).
2. Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot przetwarzajacy
wylacznie w zakresie i celu przewidzianym w niniejszej umowie oraz w celu realizacji umowy na ustuge
odbioru i zniszczenia dokumentacji niearchiwalne;.

§ 3.

Odpowiedzialno$¢ podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za szkody spowodowane dziataniem sprzecznym z
Rozporzadzeniem lub udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z trescig



Umowy, a w szczego6lnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych
osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane przetwarzaniem, jesli nie dopehit
obowiazkdw, ktore naktada niniejsza umowa, lub gdy dziatat poza zgodnymi z prawem instrukcjami
Administratora danych lub wbrew tym instrukcjom.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkow technicznych i1 organizacyjnych,
zapewniajagcych adekwatny stopien Dbezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktorych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom , ktore bedg przetwarzaly powierzone dane w celu realizacji niniejszej
umowy.

5. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktoérej mowa w art.
28 ust. 3 pkt b Rozporzadzenia przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania
danych osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, zar6wno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie
przetwarzajacym , jak i po jego ustaniu.

5. W miare mozliwo$ci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywiazywac si¢ z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane dotycza oraz wywigzywania
si¢ obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu
naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki zgtasza je Administratorowi w ciagu 24 h.

§ 4.

Zasady zachowania poufnosci

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwiazku z zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych, nie bgda one wykorzystywane , ujawniane ani udostgpniane bez pisemnej zgody
Administratora danych w innym celu, niz wykonanie Umowy, chyba Ze konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowigzku przepiséw prawa lub Umowy.

§5.

Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki
techniczne 1 organizacyjne zastosowane przez Podmiot przetwarzajagcy przy przetwarzaniu i
zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych zapewniaja odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do usunigcia uchylen stwierdzonych podczas kontroli w
terminie wskazanym przez Administratora danych, nie dluzej niz 7 dni.

3. Administrator powinien korzysta¢ z uprawnien okre§lonych w niniejszej Umowie powierzenia w taki
sposéb by nie zakloci¢ wykonywania Umowy gltownej lub zlecenia oraz prowadzenia biezacej
dziatalno$ci przez Podmiot przetwarzajacy.

§ 6.

Czas obowiazywania umowy

1. Niniejsza Umowa obowigzuje na czas wykonania ustugi.

§7.

Postanowienia koncowe

1. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.



2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy prawa polskiego Kodeksu
cywilnego oraz Rozporzadzenia.

3. Sadem wlasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad wlasciwy
Administratora danych.

Administrator danych: Podmiot przetwarzajacy :



