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ZARZADZENIE Nr 12/2023
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
z dnia 5 lipca 2023 roku

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 15/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 11 maja 2022 roku w sprawie wprowadzenia do stosowania
instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej irzeczowego wykazu akt w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim

Na podstawie:

- ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz.
164 z pdin.zm);

- rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwdéw zaktadowych (Dz. U. z 2011r. Nr 14, poz. 67 z pdzn.zm);

- rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015r.
w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatow
archiwalnych do archiwow panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej (Dz. U.
z 2019 r. poz. 246);

- §12 ust. 1, pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 15/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
z dnia 11 maja 2022 roku w sprawie wprowadzenia do stosowania instrukcji kancelaryjnej,
archiwalnej i rzeczowego wykazu akt w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim,
zmienia sie zatacznik Nr 2 do zarzadzenia - ,Rzeczowy wykaz akt Powiatowego Urzedu Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim”, poprzez dokonanie rozszerzenia, ktére otrzymuje brzmienie jak
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Pozostate postanowienia Zarzadzenia Nr 15/2022 nie ulegajg zmianom.

§ 3. Za wprowadzenie do stosowania w PUP wyzej wymienionej zmiany, odpowiedzialni sg
kierownicy komdrek organizacyjnych oraz pracownicy samodzielnych stanowisk pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




