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ZARZADZENIE Nr 16/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
z dnia 11 maja 2022 roku

w sprawie: przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego, srodkdw higieny osobistej

Na podstawie:
- art. 233 art. 237 578920 ystawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz.U. z 2020 r. poz.
' 1320 z péin. zm.);
- §12 ust. 1, pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, zwanym dalej PUP wprowadza
sie:

1. ,Instrukcje w sprawie zasad gospodarowania srodkami ochrony indywidualnej oraz dostarczania
pracownikom PUP odziezy i obuwia roboczego”, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik Nr 1 do
zarzqdzenia.

2. ,Tabele norm przydziatu pracownikom PUP srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego, srodkdw higieny osobistej”, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik Nr 2 do zarzqdzenia.

3. Tabele okreslajagca wysokos¢ ekwiwalentu za pranie i konserwacje odziezy, w brzmieniu
stanowigcym zafgcznik Nr 3 do zarzgdzenia.

§ 2. W przypadku zmian organizacyjnych, polegajacych na utworzeniu nowych stanowisk pracy,
normy wprowadzone w zataczniku Nr 2 mogg ulec zmianie tylko na podstawie zmiany do zarzadzenia.

§ 3. Odpowiedzialnym za realizacje zarzadzenia jest Kierownik Referatu Organizacji
i Administracji, przy wspoétpracy Gtéwnego Ksiegowego oraz kierownikdw komaérek organizacyjnych.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 12/2004 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 30 grudnia 2004 roku w sprawie przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, srodkéw higieny osobistej oraz Zarzagdzenie Nr 7/2009
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 23 lipca 2009 roku
zmieniajgce Zarzgdzenie Nr 12/2004 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 30 grudnia 2004 roku w sprawie przydzielania pracownikom srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, $rodkéw higieny osobistej wraz ze zmianami
wynikajacymi z Zarzadzenia Nr 13/2008 i 14/2008.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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