
                                                     Projekt  

UMOWA Nr ………. 

 
zawarta w dniu …………….  roku  między: 

Powiatem Piotrkowskim, ul. Dąbrowskiego 7, 97-300 Piotrków Trybunalski, w imieniu, 

którego działa Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą w Piotrkowie Trybunalskim,   

ul. Dmowskiego 27, NIP 771-23-14-810, REGON 590745361, reprezentowany przez: 

Panią Dorotę Cudzich – Dyrektora, działającą na podstawie upoważnienia Starosty Powiatu 

Piotrkowskiego, 

zawnym dalej Zamawiającym 

a  

…………………………………………………………………… 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………………………………… 

zwanym dalej Wykonawcą 

 

      § 1 

 

1. Przedmiotem Umowy jest przeprowadzenie, przez ………………………….., na wniosek 

Powiatowego Urzędu Pracy: 

a. wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w 

Kodeksie pracy,  

b.  orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach 

wydanych na jego podstawie.  

2. Świadczenia wykonywane będą w oparciu o:  

1) Ustawę z dnia 27.06.1997 r. o służbie medycyny pracy (tj. Dz.U. z 2019, poz.1175 

ze zm.),  

2) Rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.05.1996 r. w 

sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej 

opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do 

celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 2067), 

3) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 29.08.2019 r. w sprawie badań lekarskich 

kierowców i osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i 

kierowców ( Dz.U. z 2020 r., poz. 2213),  

4) Rozporządzenie Ministra Zdrowia w sprawie badań psychologicznych osób 

ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób 

wykonujących prace na stanowisku kierowcy ( Dz.U. z 2022 r., poz. 165).  

 

§  2 

 

Badania, o których mowa w § 1 wykonanywane będą na podstawie skierowania 

wystawionego przez Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim.  

 

§ 3 

 
1. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje zawodowe do 

wykonywania przedmiotu umowy określone w obowiązujących przepisach prawa, 

zwłaszcza Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy i przyjmuje na 

siebie pełną odpowiedzialność za jakość wykonywanych badań.  



 2. Wykonawca oświadcza, że badania będą wykonywane przez lekarzy posiadających w 

myśl obowiązujących przepisów stosowne uprawnienia, kwalifikacje i specjalizacje.  

 

§ 4 

 

1. Wykonawca będzie zobowiązany do zorganizowania i przeprowadzenia badań osoby 

skierowanej i wystawienia zaświadczenia w terminie nie dłuższym niż 5 dni roboczych od 

dnia zgłoszenia się osoby skierowanej przez Zamawiającego.  

2. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia dokumentacji medycznej osób objętych 

badaniami stosownie do obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa.  

 

§ 5 

 

Za badania, o których mowa w §1 ustala się następujace ceny: 

 

Lp.  Rodzaj badania  Cena jednostkowa brutto 

1. Morfologia  

2.  OB  

3.  Krzywa lipidowa  

4.  Glukoza  

5. EKG  

6.  Lekarz okulista  

7. Lekarz neurolog  

8. Badanie psychologiczne kierowcy   

9. Badanie lekarza medycyny pracy z wydaniem 

zaświadczenia 

 

 
§ 6 

 
1. Strony nie przewidują możliwości zmian cen w trakcie trwania umowy, chyba że taka 

konieczność będzie wynikała ze zmiany przepisów prawa.  

2. Rozliczenie za wykonanie badań nastąpi w okresach miesięcznych na podstawie faktur 

wystawionych przez Wykonawcę, w terminie 30 dni od daty wpływu faktur do siedziby 

Zamawiającego. Za termin płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku 

zamawiającego.  

 

§ 7 

 

Zamawiający kierujący na badania pracowników zobowiązany jest wobec Wykonawcy do 

informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych 

wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników.  

 

§ 8 

 

Umowa zawarta jest na czas określony: od 01.04.2022r. do 31.03.2024r.  



  

§ 9 

 
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Odstąpienie od umowy w w/w przypadku 

powinno nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych 

okolicznościach.  

2. Zamawiający może rozwiązać umowę w przypadku niewykonywania lub nienależytego 

wykonywania umowy przez Wykonawcę, po uprzednim pisemnym wezwaniu 

Wykonawcy do respektowania zapisów umowy.  

 

 § 10 

  

1. Wszelkie spory wynikające z realizacji niniejszej umowy strony zobowiązują się 

rozstrzygać polubownie.  

2. Sprawy sporne nie rozwiązane w drodze polubownej strony poddają pod rozstrzygnięcie 

właściwym Sądom w Piotrkowie Tryb. 

 

§ 11 

 

Umowa może być rozwiązana, w każdym czasie, z zachowaniem trzymiesięcznego okresu 

wypowiedzenia. 

§ 12 

W sprawach nie unormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

      

        § 13 

 

Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla 

Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

 

 

 

..............................................                                                        ................................................: 
             Zamawiający                                                                                              Wykonawca 


