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ZARZADZENIE Nr 7/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
z dnia 16 lutego 2022 roku

w sprawie: zmiany sktadu Komisji Etyki w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim

Na podstawie:

- zarzadzenia Nr 9/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim z dnia
27 stycznia 2021 roku w sprawie wprowadzenia do stosowania ,Kodeksu Etyki Pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim”;

- art. 24-25, art. 30 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U.

© 22019, poz. 1282 z pdin. zm.);

- §12 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ze sktadu Komisji Etyki w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, ustalone;
Zarzadzeniem Nr 10/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 28
stycznia 2021 roku w sprawie powotania Komisji Etyki w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim, odwotuje z dniem 31.12.2021 roku, Panig Anne Pieluzek — pracownika Referatu
Obstugi Finansowej FP, PFRON i EFS.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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