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ZARZADZENIE Nr 3/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

z dnia 12 stycznia 2022 roku

zmieniajace Zarzadzenie 3/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
z dnia 15 stycznia 2021 roku w sprawie ustalenia i wprowadzenia: 1. Regulaminu udzielania
zamdwien publicznych na dostawy, ustugi i roboty budowlane o wartodci szacunkowej ponizej
130 000 ztotych; 2. Regulaminu udzielania zaméwien publicznych na ustuge szkoleniowg o wartosci
szacunkowej ponizej 130 000 ztotych

Na podstawie:

- ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamdwieri publicznych (Dz. U. z 2021 . poz. 1129
z péi. zm);

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2021 r., poz. 305 z péz. zm.);

- ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22021 r. poz. 1100 z p6in.zm.);

- §12 ust. 1, pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 3/2021 ,Regulamin udzielania zaméwien publicznych na
ustuge szkoleniowa o wartosci szacunkowej ponizej 130 000 ztotych”, otrzymuje nowe brzmienie,
w tresci stanowigcej zafgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Nadz6r nad wykonaniem postanowieri zarzadzenia petni Przewodniczacy Komisji ds.
zamowien publicznych.

§ 3. Pozostate postanowienia Zarzadzenia Nr 3/2021 nie ulegajgq zmianom.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




