PO0-1.021.2.2022

ZARZADZENIE Nr 2/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
z dnia 12 stycznia 2022 roku

zmieniajgce Zarzadzenie Nr 15/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 19 sierpnia 2020 roku w sprawie wdrozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim dokumentow dotyczacych realizacji obowigzku informacyjnego
wynikajgcego z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzadzenie o ochronie danych)

Na podstawie:

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego  przeptywu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. 2016r. Nr 119, str. 1);

- ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

- § 12 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Zarzgdzeniu Nr 15/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
z dnia 19 sierpnia 2020 roku w sprawie wdrozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim dokumentow dotyczacych realizacji obowigzku informacyjnego wynikajacego
z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne
rozporzgdzenie o ochronie danych) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 1 ust. 2 po Zataczniku Nr 11 dodaje sie Zatacznik Nr 12 — Klauzula informacyjna dla osoby
swiadczgcej ustuge obstugi prawnej dla Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia;

2) w §& 2 ust. 2 po pkt 2.11. dodaje sie pkt 2.12. w brzmieniu:

»2.12. Klauzula informacyjna dla osoby $wiadczacej ustuge obstugi prawnej dla Powiatowego
Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim — Zatacznik Nr 12 — po zapoznaniu i podpisaniu, jest
dotgczona do dokumentacji zwigzanej z realizacjg obstugi prawnej.”.

§ 2. Pozostate postanowienia zarzadzenia nr 15/2020 nie ulegajg zmianom.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




